Der Carl-Auer Verlag ist der Fachverlag fiir systemische Therapie, Bera-
tung und systemisches Management. Wir suchen als Elternzeitvertre-
tung der derzeitigen Stelleninhaberin eine/n

Mitarbeiter/in fiir Vertrieb und Marketing
ab 1.9.2010 bis 1.5.2013 ¢ 30 Std./ Woche

lhr Aufgabengebiet:

Betreuung der Buchhandelskunden, Key-Accounts, Privat- und Insti-
tutskunden ¢ Planung und Durchfiihrung von Direktmarketing-MaR3-
nahmen « Laufende Titelpflege in den géngigen Portalen « Betreuung
der Auslieferungen und des AuRendienstes « Vorbereitung von Ver-
lagsprasenz auf Messen, Kongressen und Verlagsveranstaltungen

Wir erwarten:

Fundierte Erfahrung im Vertrieb eines Verlages ¢ Ausbildung im Buch-
oder Medienbereich und/oder abgeschlossenes Hochschulstudium ¢
Kommunikationsstarke, Eigenstandigkeit und groRes Organisations-
talent « Kundenorientierung

Damit Jobsuche und Vorstellungsgesprach auch SpaR machen, veran-
stalten wir fiir Bewerber/innen eine Hiring-Party zum gegenseitigen
Kennenlernen. Senden Sie uns umgehend lhre Bewerbungsunterlagen.
Bei Interesse unsererseits laden wir Sie zur Party ein. (Reisekosten kon-
nen wir leider nicht erstatten.)

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
Carl-Auer Verlag GmbH

Beate Ch. Ulrich

Geschaftsfiihrerin

Hausserstr. 14

69115 Heidelberg Q\
www.carl-auer.de ﬂ



